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COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA 03/2023
DEL 09 DE MARZO DE 2023

A las trece horas con cuarenta y cinco minutos del 09 de marzo de 2023, participan en la
presente sesion a través de medios electrénicos de comunicacién, Claudia Tapia Rangel,
Titular de la Unidad de Transparencia; Erik Mauricio Sdnchez Medina, Director Juridico; y
Victor Manuel De La Luz Puebla, Director de Seguridad y Organizacién de la Informacioén,
todos ellos integrantes del Comité de Transparencia de este Instituto Central, asi como
Héctor Garcia Mondragdn, Subgerente de Andlisis Juridico y Promocidn de Transparencia,
en su caracter de Prosecretario de este érgano colegiado, de conformidad con la Quinta de
las Reglas de Operacion del Comité de Transparencia del Banco de México, publicadas en el
Diario Oficial de la Federacion el siete de mayo de dos mil veinte (Reglas). Acto seguido,
quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de Transparencia
manifestd que existe quérum para la celebracién de la presente sesidn, de conformidad con
lo previsto en los articulos 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica (LGTAIP); 64, parrafos segundo y tercero, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP); 83 de la Ley General de Proteccidn de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO); 40. del Reglamento Interior del
Banco de México (RIBM); asi como Quinta y Sexta de las Reglas. Por lo anterior, se procedid
en los términos siguientes:
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de Transparencia,
sometid a consideracién de los integrantes de ese drgano colegiado el documento que
contiene el orden del dia.
Este Comité de Transparencia del Banco de México, con fundamento en los articulos 43,
parrafo segundo, 44, fraccion IX, de la LGTAIP; 64, parrafo segundo, 65, fraccion IX, de la
LFTAIP; 83 de la LGPDPPSO; 4o. y 31, fraccion XX, del RIBM; y Quinta de las Reglas, por
unanimidad, aprobd el orden del dia en los términos del documento que se adjunta a la
presente como “ANEXO 1”, y procedid a su desahogo, conforme a lo siguiente: --------------
UNICO. PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023.--
En desahogo de este punto del orden del dia, quien ejerce en este acto las funciones de
Secretariado, dio la palabra al personal de la Unidad de Transparencia, encargado de la
gestion del Programa de capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccidn
de Datos Personales y Temas Relacionados, quien manifestd que el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (INAI),
mediante correo electronico de 23 de febrero de 2023, envié a la Unidad de Transparencia
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el formato del Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Protecciéon de Datos Personales y Temas relacionados — 2023, a fin de capturar las
demandas de capacitacién de los servidores publicos del Banco de México. Lo anterior, con
objeto de que el referido Programa, se llene y envie mediante oficio dirigido al Director
General de Capacitacién del INAI, mismo que se agrega al apéndice de la presente acta
como “ANEXO 2”.
Al respecto, se acordd lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes
presentes, con fundamento en los articulos 1, 23, 43 y 44, fracciones V y VI, de la LGTAIP;
64y 65, fracciones Vy VI, de la LFTAIP; 31, fracciones VI y VII, del RIBM; y Quinta y Sexta de
las Reglas, aprobé el Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién,
Protecciéon de Datos Personales y Temas relacionados — 2023, y acordd hacer el envio
correspondiente al drea competente del INAI, para posteriormente agregar al apéndice de
la presente acta como “ANEXO 3”, el correo electronico mediante el que se haga el referido
envio.
Al no haber mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién en la misma fecha de su
celebracidn, y en términos de la Quinta de las Reglas, quien ejerce las funciones de
Secretariado en este acto, hace constar el voto de los integrantes del Comité de
Transparencia que participaron en la misma a través de medios electronicos de
comunicacion, la cual se llevd a cabo en tiempo real, y quienes integraron el quérum no la
abandonaron durante su desarrollo. La presente acta se firma por los integrantes del Comité
de Transparencia que participaron en la sesién, asi como por quien ejerce en este acto las
funciones de Secretariado. Conste.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLAUDIA TAPIA RANGEL
Presidenta

ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA VICTOR MANUEL DE LA LUZ PUEBLA
Integrante Integrante

HECTOR GARCIA MONDRAGON
Prosecretario
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Comité de Transparencia

ORDEN DEL DIA
Sesion Extraordinaria 03/2023
09 de marzo de 2023

UNICO. PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS
RELACIONADOS - 2023.
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Ciudad de México, 09 de marzo de 2023.
REF: A13/07/2023

JUAN CARLOS CARRASCO GUTIERREZ

Director General de Capacitacion del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién
de Datos Personales (INAI)

Presente

Nos referimos al correo electrénico del 23 de febrero del afio en curso, por el que se envia a
esta Unidad de Transparencia, entre otros, el archivo en formato Word, asi como la liga
electrénica con el formulario correspondiente, con la finalidad de que en los mismos se
capturaran los datos relativos al Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccidon de Datos de Personales y Temas Relacionados 2023, de este
sujeto obligado.

Sobre el particular, con fundamento en los articulos 44, fracciones Vy VI, y 53, primer parrafo
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fracciones V y VI, de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn; 30, fraccion Ill, 35, fraccién VI, 84,
fraccién VIl y 92 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; y 40., 80., parrafos primero y tercero, 10 parrafo primero, 31, fracciones Vly VII, 31
Bis, fracciones XIV, XXVIII y XXIX, del Reglamento Interior del Banco de México, adjunto a la
presente sirvase encontrar conforme a sus indicaciones, en forma electrénica el siguiente
documento:

1. La captura de la pantalla de confirmacién del envio del formulario que contiene el
programa de capacitacién 2023; lo anterior, de conformidad a lo solicitado por esa H.
Direccién General. (PUG Anexo 1);

2. El programa de capacitacién 2023 en formato Word, debidamente firmado de manera
electrdnica por los integrantes del Comité de Transparencia del Banco de México y el
Enlace de Capacitacion de Transparencia designado (PUG Anexo 2);

3. El programa de capacitacion 2023 en formato PDF, debidamente firmado de manera
electrdnica por los integrantes del Comité de Transparencia del Banco de México y el
Enlace de Capacitacion de Transparencia designado (PUG Anexo 3).
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Lo anterior, en términos de lo acordado por el Comité de Transparencia en sesién extraordinaria
03/2023 de fecha 09 de marzo de 2023, y con la finalidad de que ese drgano garante esté en
posibilidad de considerar dicha informacidn para los efectos conducentes.

Finalmente reiteramos a usted nuestra disposicion para atender cualquier aclaracidon o
comentario en relacion con la informacién proporcionada, al teléfono (55) 5237-2478.

Atentamente,

SERGIO ZAMBRANO HERRERA ELIZABETH CASILLAS TREJO
Gerente de Gestion de Transparencia Subgerente de Gestion de Obligaciones de
Transparencia y Solicitudes de Informacién

C.c.p. Jorge Alberto Tovar Chavez. Director de Capacitacion de Acceso

C.c.p. Leonor Millan Cabrera. Subdirectora de Desarrollo de Capacitacion de Acceso

C.c.p. Andrés Calero Aguilar. Director General de Enlace con Organismos Publicos Auténomos, Empresas Paraestatales, Entidades
Financieras, Fondos y Fideicomisos del INAI.
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PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023

Nombre del Sujeto Obligado: Banco de México Sector: Organos autonomos

Consolidar una cultura en materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos
Objetivo del Programa de Capacitacion: personales en Banco de México. Adicionalmente, mantener el Reconocimiento como Institucién 100% Fecha de Elaboracion: 28/02/2023
capacitada que este Banco Central ha obtenido desde el afio 2016.

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO SUBTOTAL

Mandos Superiores
(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)

Mandos Medios

UNIVERSO A CAPACITAREN 2023 SUBTOTAL

Mandos Superiores

Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 10, 2do y 3er nivel de mando,
Mandos Medios

Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes8as) de Departamento, Enlaces,

Técnicos Operativos

'Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares,

(Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces)

Técnicos Operativos
Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO
Suma del total de personas servidoras publicas / integrantes del Sujeto Obligado,
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Sensibilizacion para la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas

Introduccion a la Administracion Publica
Mexicana

Taller de Formacion de Personas
Instructoras (FORI)




s Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

TOTALES

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

PRESENCIAL A
DISTANCIA
PRESENCIAL A
DISTANCIA
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
CON RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

(CEVINAI)

(CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS

RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL A
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS

DISTANCIA
PRESENCIAL A

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL /

Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Dafio / Clasificacién de la Informacion

Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Datos
Personales

Elaboracion del Documento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Publico

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
Personales Sector Publico

Temas Especializados en AIP y PDP

Auditorias  Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales en el Sector
Publico

Capacitacion Especializada

Esquemas de Mejores Practicas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Publico

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacién en el SIPOT / Guia Instructiva
para el Uso del SIPOT

Gobierno Abierto




Personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2023

(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A

DISTANCIA
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE

PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

PRESENCIAL A

PRESENCIAL A
DISTANCIA

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
LINEA
(CEVINAI)

LINEA
RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS

Politicas de Acceso a la Informacion

Interpretacion y Argumentacion Juridica

Metodologia para la Valoracion y
Disposicion ~ Documental: ~ aspectos
tedricos e instrumentales

Metodologia para el Disefio, Formulacion
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacién
Archivistica
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Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizacién y
Conservacion de Archivos

Transparencia Proactiva

Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

Procedimiento de Impugnacién y Criterios del
Pleno / Procedimientos de Impugnacién en
Materia de Acceso a la Informacion Publica

Enlace de Capacitacié i j i Integrantes del Comité de Transparencia del Sujeto Oblig



MTRO. SERGIO ZAMBRANO HERRERA
Gerente de Gestidn de Transparencia

Nombre Completo

Cargo

Titular de la Unidad de Transparencia

Nombre Completo

MTRA. CLAUDIA TAPIA RANGEL

Firma

Director Juridico

MTRO. ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA

Firma

Director de Seguridad y Organizacion de
la Informacion

DR. VICTOR MANUEL DE LA LUZ PUEBLA
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PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023

Nombre del Sujeto Obligado: Banco de México Sector: Organos auténomos

Consolidar una cultura en materia de transparencia, acceso a la informacioén y proteccion de datos
(T EIRSGTENEENEREMIETIT B personales en Banco de México. Adici el imi como Institucion 100% Fecha de Elaboracion: 28/02/2023
capacitada que este Banco Central ha obtenido desde el afio 2016.

AL DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO BTOTAI NIVERSO A CAPACITAR EN 2023 UBTOT

Mandos Superiores
(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)

Mandos Medios Mandos Medios
Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces) Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes8as) de Departamento, Enlaces)
Técnicos Operativos Técnicos Operativos

(Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares] (Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares)

TAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO
ima del fol nfe tes del Sujeto Obligado)

Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023
(Anotar el total de personas a capacitar en cada accion de accion de capacitacion y modalidad)
COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL A
RECURSOS PROPIOS
TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS
PROPIOS
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

DISTANCIA
PRESENCIAL A

PRESENCIAL |
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL |
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA (CEVINAI)
PRESENCIAL |
DISTANCIA
TOTAL DE

Reforma  Constitucional en Materia de
Transparencia

Introduccion a la LGTAIP

Introduccion a la LFTAIP

Introduccion a la LGPDPPSO

Etica Pablica

Capacitacion Basica

Sensibilizacion para la Transparencia y la
Rendicién de Cuentas

Introduccion a la Administracion Publica
Mexicana

Taller de Formacion de Personas
Instructoras (FORI)




Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023

TOTALES
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIV
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Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Dafio / Clasificacion de la Informacion

Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Datos
Personales

Elaboracion del Documento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Publico

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
Personales Sector Publico

Temas Especializados en AIP y PDP
Auditorias  Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales en el Sector
Publico

Esquemas de Mejores Practicas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Publico

Capacitacion Especializada

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacién en el SIPOT / Guia Instructiva
para el Uso del SIPOT

Gobierno Abierto

Transparencia Proactiva

Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

‘™

EE Rl
EE EH

‘™

Procedimiento de Impugnacion y Criterios del
Pleno / Procedimientos de Impugnacion en
Materia de Acceso a la Informacioén Piblica




Personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2023
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

A
TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

PRESENCIAL /
PRESEN

DISTAN
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

LINEA
IRECURSOS PROPIOS

IRECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS

Politicas de Acceso a la Informacion
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Interpretacion y Argumentacion Juridica

Metodologia para la Valoracion y
Disposicion ~ Documental:  aspectos
tedricos e instrumentales

Metodologia para el Disefio, Formulacion
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacion
Archivistica

Archivos

Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizacion y
Conservacion de Archivos

TOTALES

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado Nombre Completo

MTRO. SERGIO ZAMBRANO HERRERA
Gerente de Gestion de Transparencia Titular de la Unidad de Transparencia = MTRA. CLAUDIA TAPIA RANGEL

Nombre Completo . L B
Director Juridico MTRO. ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA

Director de Seguridad y .O/rgamzauon de DR. VICTOR MANUEL DE LA LUZ PUEBLA
la Informacion

Firma
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"ANEXO 3"

Jiménez Contreras Priscila Aline

De: transparencia

Enviado el: martes, 14 de marzo de 2023 02:03 p. m.

Para: juancarlos.carrasco@inai.org.mx

CC: jorge.tovar@inai.org.mx; Leonor Milldn Cabrera; andres.calero@inai.org.mx; transparencia; CT
notificaciones

Asunto: + Programa de Capacitacion Banxico 2023

Datos adjuntos: PUG Anexo 1.PNG; PUG Anexo 2.docx; PUG Anexo 3.pdf; PUG_Oficio Desahogo - Programa de
capacitacién 2023.pdf

Ciudad de México, 09 de marzo de 2023.
REF: A13/07/2023

JUAN CARLOS CARRASCO GUTIERREZ

Director General de Capacitacién del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién
de Datos Personales (INAI)

Presente

Nos referimos al correo electronico del 23 de febrero del afno en curso, por el que se envia a esta Unidad de
Transparencia, entre otros, el archivo en formato Word, asi como la liga electrénica con el formulario correspondiente,
con la finalidad de que en los mismos se capturaran los datos relativos al Programa de Capacitacién en Transparencia,
Acceso a la Informacidn Publica, Proteccion de Datos de Personales y Temas Relacionados 2023, de este sujeto
obligado.

Sobre el particular, con fundamento en los articulos 44, fracciones V y VI, y 53, primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fracciones V y VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién; 30, fraccidn lll, 35, fraccién VI, 84, fraccién VIl y 92 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesidn de Sujetos Obligados; y 40., 80., parrafos primero y tercero, 10 parrafo primero, 31, fracciones VIl y VI,
31 Bis, fracciones XIV, XXVIII y XXIX, del Reglamento Interior del Banco de México, adjunto a la presente sirvase
encontrar conforme a sus indicaciones, en forma electrdnica el siguiente documento:

1. La captura de la pantalla de confirmacién del envio del formulario que contiene el programa de capacitacién
2023; lo anterior, de conformidad a lo solicitado por esa H. Direccion General. (PUG Anexo 1);

2. El programa de capacitacion 2023 en formato Word, debidamente firmado de manera electrénica por los
integrantes del Comité de Transparencia del Banco de México y el Enlace de Capacitacidon de Transparencia
designado (PUG Anexo 2);

3. El programa de capacitacién 2023 en formato PDF, debidamente firmado de manera electrénica por los
integrantes del Comité de Transparencia del Banco de México y el Enlace de Capacitacion de Transparencia
designado (PUG Anexo 3).

Lo anterior, en términos de lo acordado por el Comité de Transparencia en sesidn extraordinaria 03/2023 de fecha 09
de marzo de 2023, y con la finalidad de que ese érgano garante esté en posibilidad de considerar dicha informacion

para los efectos conducentes.

Finalmente reiteramos a usted nuestra disposicion para atender cualquier aclaraciéon o comentario en relacién con la
informacidn proporcionada, al teléfono (55) 5237-2478.

Atentamente,

SERGIO ZAMBRANO HERRERA ELIZABETH CASILLAS TREJO



Gerente de Gestion de Transparencia Subgerente de Gestion de Obligaciones de
Transparencia y Solicitudes de Informacién

C.c.p. Jorge Alberto Tovar Chavez. Director de Capacitacidon de Acceso

C.c.p. Leonor Millan Cabrera. Subdirectora de Desarrollo de Capacitacion de Acceso

C.c.p. Andrés Calero Aguilar. Director General de Enlace con Organismos Publicos Auténomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras,
Fondos y Fideicomisos del INAL.

Publicada-Uso General

Informacién que ha sido publicada por el Banco de México

Antes de imprimir, piensa en el Medio Ambiente.
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PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023

Nombre del Sujeto Obligado: Banco de México Sector: Organos autonomos

Consolidar una cultura en materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos
Objetivo del Programa de Capacitacion: personales en Banco de México. Adicionalmente, mantener el Reconocimiento como Institucién 100% Fecha de Elaboracion: 28/02/2023
capacitada que este Banco Central ha obtenido desde el afio 2016.

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO SUBTOTAL

Mandos Superiores
(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)

Mandos Medios

UNIVERSO A CAPACITAREN 2023 SUBTOTAL

Mandos Superiores

Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 10, 2do y 3er nivel de mando,
Mandos Medios

Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes8as) de Departamento, Enlaces,

Técnicos Operativos

'Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares,

(Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces)

Técnicos Operativos
Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO
Suma del total de personas servidoras publicas / integrantes del Sujeto Obligado,
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Sensibilizacion para la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas

Introduccion a la Administracion Publica
Mexicana

Taller de Formacion de Personas
Instructoras (FORI)




s Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

TOTALES

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

PRESENCIAL A
DISTANCIA
PRESENCIAL A
DISTANCIA
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
CON RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

(CEVINAI)

(CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS

RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL A
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS

DISTANCIA
PRESENCIAL A

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL /

Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Dafio / Clasificacién de la Informacion

Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Datos
Personales

Elaboracion del Documento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Publico

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
Personales Sector Publico

Temas Especializados en AIP y PDP

Auditorias  Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales en el Sector
Publico

Capacitacion Especializada

Esquemas de Mejores Practicas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Publico

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacién en el SIPOT / Guia Instructiva
para el Uso del SIPOT

Gobierno Abierto




Personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2023

(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A

DISTANCIA
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE

PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

PRESENCIAL A

PRESENCIAL A
DISTANCIA

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
LINEA
(CEVINAI)

LINEA
RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS

Politicas de Acceso a la Informacion

Interpretacion y Argumentacion Juridica

Metodologia para la Valoracion y
Disposicion ~ Documental: ~ aspectos
tedricos e instrumentales

Metodologia para el Disefio, Formulacion
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacién
Archivistica
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Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizacién y
Conservacion de Archivos

Transparencia Proactiva

Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

Procedimiento de Impugnacién y Criterios del
Pleno / Procedimientos de Impugnacién en
Materia de Acceso a la Informacion Publica

Enlace de Capacitacié i j i Integrantes del Comité de Transparencia del Sujeto Oblig



MTRO. SERGIO ZAMBRANO HERRERA
Gerente de Gestidn de Transparencia

Nombre Completo

Cargo

Titular de la Unidad de Transparencia

Nombre Completo

MTRA. CLAUDIA TAPIA RANGEL

Firma

Director Juridico

MTRO. ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA

Firma

Director de Seguridad y Organizacion de
la Informacion

DR. VICTOR MANUEL DE LA LUZ PUEBLA




Documento firmado digitalmente, su validacion requiere hacerse electrénicamente.

Claudia Tapia Rangel
Fecha declarada de firma; 13/03/2023

Altondad smisara csl centificado: Agensia Certificadors &
Facha de caducidad del cartificado: 03705 2024

SERGIG ZAMBRAND HERRERA
Fecha declarada de firma; 13/03/2023
Altoridad emisarg del certificado; AUTORIDAD CERTIFICADORA

Fecha de caducidad del cartificade: 2071 2 2023

ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA
Fecha declarada de firma; 13/03/2023

Altoridad smisora del certificado: AUTORIDAD CERTIFICADOR A
Facha de caducidad del cerificadn: 227021 2026

VICTOR MANUEL DE LA LUZ PUEBLA
Fecha declarada de firma; 13/03/2023

Alltoridad emisara dal certificade; AUTORIDAD CERTIFICADORA
Facha de caduoidad del cerificadn: G902 2025




PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023

Nombre del Sujeto Obligado: Banco de México Sector: Organos auténomos

Consolidar una cultura en materia de transparencia, acceso a la informacioén y proteccion de datos
(T EIRSGTENEENEREMIETIT B personales en Banco de México. Adici el imi como Institucion 100% Fecha de Elaboracion: 28/02/2023
capacitada que este Banco Central ha obtenido desde el afio 2016.

AL DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO BTOTAI NIVERSO A CAPACITAR EN 2023 UBTOT

Mandos Superiores
(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)

Mandos Medios Mandos Medios
Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces) Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes8as) de Departamento, Enlaces)
Técnicos Operativos Técnicos Operativos

(Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares] (Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares)

TAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO
ima del fol nfe tes del Sujeto Obligado)

Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023
(Anotar el total de personas a capacitar en cada accion de accion de capacitacion y modalidad)
COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL A
RECURSOS PROPIOS
TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS
PROPIOS
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

DISTANCIA
PRESENCIAL A

PRESENCIAL |
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL |
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA (CEVINAI)
PRESENCIAL |
DISTANCIA
TOTAL DE

Reforma  Constitucional en Materia de
Transparencia

Introduccion a la LGTAIP

Introduccion a la LFTAIP

Introduccion a la LGPDPPSO

Etica Pablica

Capacitacion Basica

Sensibilizacion para la Transparencia y la
Rendicién de Cuentas

Introduccion a la Administracion Publica
Mexicana

Taller de Formacion de Personas
Instructoras (FORI)




Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023

TOTALES
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIV
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Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Dafio / Clasificacion de la Informacion

Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Datos
Personales

Elaboracion del Documento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Publico

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
Personales Sector Publico

Temas Especializados en AIP y PDP
Auditorias  Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales en el Sector
Publico

Esquemas de Mejores Practicas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Publico

Capacitacion Especializada

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacién en el SIPOT / Guia Instructiva
para el Uso del SIPOT

Gobierno Abierto

Transparencia Proactiva

Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva
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Procedimiento de Impugnacion y Criterios del
Pleno / Procedimientos de Impugnacion en
Materia de Acceso a la Informacioén Piblica




Personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2023
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

A
TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

PRESENCIAL /
PRESEN

DISTAN
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

LINEA
IRECURSOS PROPIOS

IRECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS

Politicas de Acceso a la Informacion

=z
o

Interpretacion y Argumentacion Juridica

Metodologia para la Valoracion y
Disposicion ~ Documental:  aspectos
tedricos e instrumentales

Metodologia para el Disefio, Formulacion
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacion
Archivistica

Archivos

Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizacion y
Conservacion de Archivos

TOTALES

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado Nombre Completo

MTRO. SERGIO ZAMBRANO HERRERA
Gerente de Gestion de Transparencia Titular de la Unidad de Transparencia = MTRA. CLAUDIA TAPIA RANGEL

Nombre Completo . L B
Director Juridico MTRO. ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA

Director de Seguridad y .O/rgamzauon de DR. VICTOR MANUEL DE LA LUZ PUEBLA
la Informacion

Firma
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